BANDO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO MEDIANTE MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA DI 

· N. 1 ISTRUTTORE TECNICO – CATEGORIA C – PRESSO L’AREA GOVERNO DEL TERRITORIO










Al Comune di Canegrate










Via A. Manzoni n. 1










20010 CANEGRATE

Il sottoscritto/a __________________________________________________________________

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di _______________________________.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle conseguenze previste dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000 e sanzioni di natura penale previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni:

Di essere nato/a a ________________________________Prov._______ il _______________

Di essere residente a ______________________________ Prov. ________________cap _____

In via ________________________________________________________________n. _______

Telefono_____________________e.mail e pec ________________________________________

Di essere cittadino/a del seguente Stato dell’Unione Europea ____________________________

Di essere in possesso del codice fiscale ____________________________________________

Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________________________

Di essere di stato civile __________________________________con n. figli ________________

Eventuale indirizzo cui trasmettere le comunicazioni ______________________________

Di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo indeterminato pieno o parziale (selezionare la casistica ed indicare il numero di ore in part time) dell’Amministrazione Pubblica _____________________________________________con inquadramento nella categoria 

contrattuale giuridica _______ ed economica ___________

Profilo professionale ____________________________________________________

Di essere assunto presso la Pubblica Amministrazione dal  ____________________________ 

Inquadrato in categoria giuridica __________  a far data dal ___________________________ 

Di essere assegnato al seguente Ufficio/Servizio ___________________________ 

Di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente bando, sanzioni disciplinari, né avere procedimenti disciplinari in corso, né condanne penali e procedimenti penali in corso.

Di accettare, avendone preso conoscenza, tutte le condizioni previste dal bando e, in particolare, la tipologia di rapporto con cui verrebbe effettuata l’assunzione (tempo pieno).

Di autorizzare il Servizio Risorse Umane, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia (Regolamento Ue 2016/679 e D.Lgs. n. 51 del 18.05.2018), a raccogliere i dati personali forniti per le finalità di gestione della selezione e a trattarli, con l’ausilio di apparecchiature informatiche, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità che quanto sopra affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti documenti nei termini e nelle modalità stabilite dal bando.

Il/la sottoscritto/a firmatario/a della presente certificazione dichiara altresì di essere a conoscenza delle conseguenze e delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni o certificazioni mendaci, con particolare riferimento a quanto disposto dalle disposizioni di cui al D.P.R. n. 445/2000.

Data, luogo                                   






firma

Allegati: fotocopia documento d’identità, curriculum, nulla osta preventivo Amministrazione di appartenenza.
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